ATA N°01/2026

REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Aos dois dias do més de Fevereiro de dois mil e vinte e seis (02/02/2026), as oito horas.
na sala de reunides do CRAS, reuniram — se os membros do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, para tratar a seguinte pauta: Avalia¢iio e Aprovacio do
Plano Municipal do quadriénio de 2026/2029. Estiveram presentes na reunido:
Representante da Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Habitagdo a
Presidente deste conselho, Sr* Francisca de Oliveira Silva; Representante da Secretaria
Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Habitagdo, Sr* Selma Barbosa dos Santos:
Representante da Secretaria de Educagio, Sr* Graciely de Carvalho Silva; Representante
dos Usudrios dos Servigos Ofertados pela Assisténcia Social, Sr* Jakeline Konstantiuk
Krassota; Representante de Entidades Prestadoras de Servigo da Area de Assisténcia
Social — Rotary Club, Sr* Dilva Maria Zini; Representante de Entidades dos
Trabalhadores da Area de Assisténcia Social, Sr° Alison Jalles Silva da Hora. A
Secretaria de Assisténcia Social, Sra. Rosinara, deu inicio a reunido, saudando os
presentes e informando que a Técnica de Vigilancia Socioassisténcial Sra. Vera esteve
trabalhando na corregdo e modificagdes necessarias no Plano Municipal nas ultimas
semanas. O Plano Municipal, com vigéncia de 2026 a 2029, deveria ter sido entregue
em dezembro de 2025, mas devido a atrasos nas capacitagdes e na disponibilizagio de
dados e informagdes, além da falta de preparo da SETASC para receber o plano, foi
aprovado por consenso geral a prorrogagao do prazo de entrega para fevereiro de 2026,
incluindo a apresentagio. A Sra. Rosinara informou que o adiamento foi necessério para
garantir a qualidade e a adequagdo do Plano Municipal, considerando as necessidades e
0s prazos estabelecidos. Sra. Rosinara, informou que participou de apenas duas reunides
referentes ao Plano Municipal, iniciado antes de sua entrada como Secretaria em agosto.
O Plano esta praticamente pronto, faltando apenas alguns dados financeiros que foram
solicitados a Sra. Mariza Konrath, mas ainda nio houve resposta. Como a LOA (Lei
Or¢amentaria Anual) ja foi aprovada, ndo havera alteragdes no Plano, apenas serfio
incluidos os valores e porcentagens ja aprovados na Lei Or¢amentaria do Municipio. A
Sra. Rosinara informou que, como o Plano Municipal esta praticamente pronto e a LOA
Ja foi aprovada, as alteragdes serio minimas. [ possivel que sejam feitas sugestdes ou
incrementos para adequar o Plano, mas ndo havera mudangas significativas. O foco
agora ¢ incluir os dados financeiros pendentes e garantir que o Plano esteja alinhado
com a Lei Or¢amentéria do Municipio. A palavra foi passada 4 Sra. Vera Cunha,
representante da Vigilancia Socioassistencial. que cumprimentou os presentes e
destacou a importancia do Plano Municipal. Com base nas orientagdes da Sra. Rosinara
e nas documentagdes trazidas do estado, foram necessarias mudangas e inclusio de
informagdes ndo previstas no plano anterior.
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A Sra. Vera informou que, em conjunto com a equipe técnica e a coordenadora Adriana,
foram feitas corre¢des e ajustes no Plano. A Sra. Rosinara delegou a responsabilidade a
Sra. Vera, que trabalhou alinhada com 0s técnicos da coordenagio, construindo o Plano
dentro das diretrizes do SUAS e priorizando a qualidade da aten¢do. O Plano esta
construido e pronto para apresentagdo, mas aberto a alteragdes caso necessario.
conforme informado pela Sra. Rosinara, A Sra. Vera Cunha fez a leitura do Plano
Municipal ¢ as alteragdes realizadas foram apenas na redacdo do plano e foram feitas
durante a reuniio nao havendo mudangas significativas no contetido. A presidente do
Conselho, Sra. Francisca, apés a finalizagdo da leitura do Plano Municipal, submeteu o
plano a votagdo pelos conselheiros. Por unanimidade, os conselheiros aprovaram o
Plano Municipal. O Plano est4 aprovado e sera encaminhado para entrega em fevereiro
de 2026. A Sra. Vera concluiu destacando a importancia de realizar um monitoramento
e avaliagdo periddica do Plano Municipal. ndo como uma critica, mas como uma técnica
para fortalecer e melhorar a execucdo das agdes. Sugeriu que seja agendada uma
reavaliagdo das metas e acoes para verificar o alcance dos objetivos e identificar
oportunidades de melhoria. A reunido foi finalizada as 11h12. Esta ata foi lavrada por
mim, Karen Leticia Krug, Secretaria Executiva dos Conselhos da Secretaria de
Trabalho, Assisténcia Social e Habitagdo. E apés lida e aprovada, sera assinada pelos
demais membros desse conselho.
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